
Nirlene Aparecida Silveira 
Boeri
Código Candidato: 3196
Nome Social: Nirlene Aparecida Silveira 

Boeri

51 Anos | Solteiro(a) 

Raça: Branca

12/10/1972 

Sexo : Feminino

País de Nascimento: Brasil

Contatos

Email nir_educacao@hotmail.com 

Celular (55) 99977-3564 

Telefone para Recados

Contato

Experiência 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - 
CEEd/RS

Cargo :  Conselheira 
Palmeira das Missões / RS

04/2021 - Atual 

Atividades Exercidas: 
CONSELHEIRA CEEd/rs
COORDENADORA COMISSÃO REGIME DE COLABORAÇÃO
COORDENADORA DA COMISSÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL
MEMBRO SUPLENTE CONSELHO FUNDEB

Motivo da Saída: 

20 Coordenadoria de Educação Cargo :  Assessor(a) Palmeira das Missões / RS

01/2021 - Atual 

Atividades Exercidas: 
ASSESSORA PEDAGÓGICA 
INTERLOCUTORA SUEPRO

Motivo da Saída: 

PREFEITURA MUNICIPAL - SECRETARIA 
DE CULTURA E TURISMO

Cargo :  Secretário(a) 
Palmeira das Missões / RS

01/2017 até 08/2018 1 ano e 7 meses 

Atividades Exercidas: 
SECRETÁRIA DA CULTURA
IMPLANTAÇÃO DO CINEMA NA CIDADE
COORDENAÇÃO DO CARIJO DA CANÇÃO GAÚCHA PATRIMONIO ESTADUAL

Motivo da Saída: NOMEAÇÃO DE SECRETÁRIO EXCLUSIVO PRO CARGO A PEDIDO

PREFEITURA MUNICIPAL - SECRETARIA 
DE ESPORTE 

Cargo :  Secretário(a) 
Palmeira das Missões / RS

01/2017 até 12/2018 1 ano e 11 meses 

Atividades Exercidas: 
SECRETÁRIA DO ESPORTE

Motivo da Saída: NOMEAÇÃO DE OUTRO SECRETÁRIO A PEDIDO

UNDIME RS Cargo :  Vice-Presidente Porto Alegre / RS

04/2016 até 04/2020 4 anos 

Atividades Exercidas: 
COORDENAR OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DA REGIÃO SUL BEM COMO REPRESENTÁ-LOS NACIONALMENTE
COORDENADORA DO GT DE ELABORAÇÃO DA BNCC

Motivo da Saída: FIM DE MANDATO

UNDIME RS Cargo :  Conselheira Porto Alegre / RS

02/2013 até 05/2015 2 anos e 3 meses 

Atividades Exercidas: 
REPRESENTANTE DA UNDIME RS NO CONSELHO NACIONAL DE REPRESENTANTES



Motivo da Saída: FIM DE MANDATO

PREFEITURA MUNICIPAL - SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO

Cargo :  Secretário(a) 
Palmeira das Missões / RS

01/2013 até 12/2020 7 anos e 11 meses 

Atividades Exercidas: 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
COORDENADORA DA REGIÃO DA AMZOP
CONSELHEIRA NACIONAL DA UNDIME RS
VICE PRESIDENTE DA UNDIME RS

Motivo da Saída: FINAL DE MANDATO DO PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - 
SECRETARIA DO ESTADO DE 
EDUCAÇÃO

Cargo :  Professor(a) 
Palmeira das Missões / RS

05/2000 até 12/2012 12 anos e 7 meses 

Atividades Exercidas: 
PROFESSORA DE BIOLOGIA NO INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO BORGES DO CANTO
PROFESSORA DE DIDÁTICA DE CIÊNCIAS NO INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO BORGES DO CANTO
SUPERVISORA DE ESTAGIO DO INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO BORGES DO CANTO
COORDENADORA PEDAGÓGICA
DIREÇÃO DO INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO BORGES DO CANTO
PROFESSORA NEEJA

Motivo da Saída: CEDÊNCIA PARA MUNICÍPIO ASSUMIR CARGO DE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Cargo :  Professor(a) 
Palmeira das Missões / RS

02/1992 até 12/2000 8 anos e 10 meses 

Atividades Exercidas: 
PROFESSORA DE CIÊNCIAS FISICAS E BIOLÓGICAS ANOS FINAIS
ATUAÇÃO COMO SUPERVISORA NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
SUPERVISÃO DA ÁREA DAS CIENCIAS FISICAS E BIOLÓGICAS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CRIAÇÃO DA FEIRA DE CIENCIAS MUNICIPAL

Motivo da Saída: PEDIDO DE EXONERAÇÃO POIS FOI NOMEADA 40 HORAS NA REDE ESTADUAL DE ENSINO

INSTITUTO JESUS MARIA JOSÉ Cargo :  Professor(a) Palmeira das Missões / RS

02/1990 até 12/1992 2 anos e 10 meses 

Atividades Exercidas: 
PROFESSORA DE CIÊNCIAS ANOS INICIAIS

Motivo da Saída: TRABALHAR EM OUTRA FUNÇÃO

Formações

03/1995 até 09/1996 Universidade de Passo Fundo (UPF)

Curso : Metodologia do Ensino Nível de Ensino: Pós 
Graduação/Master/MBA

Situação: Concluído

Carga Horária : 360 Período: 1995/1996

03/1990 até 12/1994 UNIJUI

Curso : Biologia Nível de Ensino: 
Superior/Graduação/Bacharel

Situação: Concluído

Carga Horária : 3000 Período: 1990/1994

03/1986 até 07/1989 INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO BORGES DO CANTO

Curso : Magistério Nível de Ensino: 
Técnico/Profissionalizante

Situação: Concluído

Carga Horária : 3000 Período: 1986/1989

Resumo Profissional



Possui graduação em Curso de Ciências Licenciatura Plena e Bacharelado em Biologia pela Universidade Regional do Noroeste
do Estado do Rio Grande do Sul (1994), especialização em Metodologia do Ensino Superior pela Universidade de Passo Fundo
(1996). Atuou como professor titular do Instituto Estadual de Educação Borges do Canto, sendo da comissão de estágio e
professor titular do Instituto de Educação Jesus Maria José. Tem experiência na área de Microbiologia. Atuou junto à Secretaria
Municipal de Educação de Palmeira das Missões em dois períodos distintos, de 2013 a 2016 e de 2017 a 2020. Atuou como
Secretária Municipal de Cultura no período de 2017 a 2018 e como Secretária Municipal de Esportes no período de 2017 a 2018.
Tem experiência na Docência da Educação Básica em diferentes etapas: Educação Infantil, Anos Iniciais, Anos Finais, Ensino
Médio, Curso Normal, curso técnico e Educação de Jovens e Adultos. Atuação na supervisão e na direção de escola. Assessora
pedagógica na Secretaria Municipal de Educação em Palmeira das Missões. Atuou em bancas de conclusão de curso, TCC e
Pós-Graduação junto a UNINTER. Realizou Formação Continuada de professores municipais, com temas do meio ambiente e
gestão. Participou do Grupo de Trabalho (GT) da reformulação dos currículos das escolas normais de todo o estado RS.
Desempenhou a função de de Conselheira Nacional representando a UNDIME RS no CNR (Conselho Nacional de
Representantes). Atuou como Vice-presidente da UNDIME RS de 2016 a 2020. Foi coordenadora da construção da BNCC pela
UNDIME RS. Participou do GT Nacional da Educação Infantil e Ensino Fundamental para construção de materiais orientadores
durante a Pandemia em 2020 e 2021. Coordenadora pela UNDIME RS na construção da Base Nacional (BNCC); Participou
como membro do COE-Estadual para orientações de protocolos escolares durante a Pandemia. Atua como Assessora
Pedagógica na 20 CRE em Palmeira das Missões e Interlocutora da SUEPRO RS em que se trata de Cursos Técnicos da rede
estadual. Hoje atua também como conselheira no CEEd/RS.

Especializações em Tecnologias

Curso de Formação Continuada sobre o Ensino Médio Politécnico  - Pleno 

CURSO FEITO NO PERIODO EM QUE ESTAVA SENDO REALIZADO A REFORMULAÇÃO DO ENSINO MÉDIO POR 
OCASIÃO DA CRIAÇÃO DO GT CURSO NORMAL PELA SEDUC ONDE REPRESENTEI A REGIÃO.

Idiomas Cargos de Interesse

Espanhol  - Básico Coordenador(a) Regional de Educação

Processos seletivos

Entrou no processo: 13/04/2024
Ultima atualização: 26/04/2024
Vaga: Qualifica RS - Coordenador(a) Regional de Educação 2024
Cargo: Coordenador(a) Regional de Educação
Empresa: Governo do Estado do Rio Grande do Sul
Etapa: Triagem - candidatos com material completo

Ocorrencias

Dados Gerais

CPF: 698.218.280-00 Cargo (apenas servidores do 
Estado do RS):  Assessora Pedagógica da CRE e 

Conselheira no CEEd/RS Identificação Funcional - ID 

(apenas servidores do Estado do RS)):  1657011 
Secretaria / Órgão e Setor em que você está lotado(a) 
atualmente (apenas servidores do Estado do RS): 
Secretaria do Estado da Educação 

Dados Profissionais

Primeiro Emprego: Não 

Questões Extras

Vaga:  () Qualifica RS - Coordenador(a) Regional de Educação 2024 

Questão Resposta 

1. 1. Você declara não estar impedido de exercer o cargo, conforme os 
seguintes critérios de inelegibilidade estabelecidos pela Lei Complementar 
n.º 10.098/1994? I - Entregar-se a atividades político-partidárias nas horas e 
locais de trabalho; II - Participar de gerência ou administração de empresa 
privada, de sociedade civil ou exercer comércio, exceto na qualidade de 
acionista, cotista ou comanditário, salvo quando se tratar de função de 
confiança de empresa, da qual participe o Estado, caso em que o servidor 
será considerado como exercendo cargo em comissão; III - celebrar contrato 
de natureza comercial, industrial ou civil de caráter oneroso, com o Estado, 
por si ou como representante de outrem. 

Sim 



2. 2. Você exerce comércio ou participa de sociedade comercial (exceto 
como acionista, quotista ou comandatário) ou gerência ou administração de 
alguma empresa comercial ou industrial? 

Não 

3. 3. Se a resposta à pergunta acima for sim, em eventual aprovação no 
processo seletivo, você poderia se desvincular do comércio, sociedade 
comercial ou industrial? 

Sim 

4. 4. Você declara ter lido o Edital, ter conhecimento sobre os pré-requisitos 
para a vaga, bem como sobre as demais providências para assumir o 
cargo? 

Sim 

5. 5. Ainda com relação aos pré-requisitos, você declara preencher todos 
eles? Experiência mínima de três anos em cargos de liderança. Ter atuado 
na área de educação. Ensino superior completo. Especialização nas áreas 
de educação, administração, gestão, ou áreas afins. Disponibilidade para 
trabalhar na cidade Sede da Coordenadoria Regional de sua atuação. 
Disponibilidade para viagens. 

Sim 

6. 6. Você é servidor ou funcionário público concursado? Sim 

7. 7. Quanto tempo tem de experiência na área da educação? Resuma sua 
experiência em até 10 linhas: 

Minha experiência profissional na educação já são 
de 34 anos, comecei muito cedo em uma escola 
privada, tive atuação desde a educação infantil até 
o ensino médio. Também passei por cargos de 
gestão como: coordenação, supervisão, 
orientação de estágio, vice direção, direção, 
secretária municipal de educação, assessora da 

CRE, conselho estadual. 

8. 8. Quanto tempo tem de experiência em Liderança? Informe, em até 10 
linhas, o local, período, o tamanho da equipe, os principais projetos, 
desafios e resultados alcançados. 

A maior experiência em liderança que tive foi 
como Secretária Municipal de Educação, onde 
coordenei uma rede de três mil alunos e 
seiscentos professores e funcionários. Nesta 
ocasião implantei um sistema de educação pela 
Positivo onde elevamos o IDEB de 3,2 a 5,6 nos 
anos iniciais, também criamos a feira do livro que 
se tornou o maior evento da região, entre outras 
atividades de formação e participação de alunos. 
Na direção da UNDIME RS coordenei 497 
secretários municipais de educação com muitos 
eventos e trabalhos em prol de uma educação de 

qualidade. 

9. 9. Indique a primeira opção de regional na qual você interesse e 
disponibilidade para atuar: 

20 Coordenadoria Regional de Educação - 

Palmeira das Missões 

10. 10. Indique a segunda opção de regional na qual você interesse e 
disponibilidade para atuar: 12 CRE - Guaíba 

11. 11. Possui experiência como docente? Descreva em até 10 linhas: 

Possuo experiência docente desde 1990 quando 
iniciei em uma escola privada com anos iniciais, 
após ter concluído Magistério no Ensino Médio. 
Após isso sempre atuei como docente, desde a 
educação infantil até o ensino médio. Tendo 
também lecionado em modalidade NEEJA e EJA. 
Tive atuação no ensino superior em Bancas de 

TCC. 

12. 12. Possui experiência com políticas educacionais no governo? 
Descreva em até 10 linhas: 

Tenho atuação em políticas educacionais no 
governo desde que entrei para rede estadual, 
atuando na estruturação do ensino Politécnico, 
participando do GT estadual da estruturação do 
Curso Normal, também participando como 
coordenadora pela UNDIME RS na construção da 
BNCC. E hoje como assessora e interlocutora da 
20 CRE-SEDUC participo ativamente das 

construções de políticas educacionais atuais. 

13. 13. Já atuou como gestor educacional ou escolar? Descreva em até 10 
linhas: 

Já atuei como gestor educacional na Secretaria 
Municipal de Educação e como gestor escolar em: 

Coordenação, supervisão e direção. 



14. 14. Tem conhecimento das legislações educacionais (Lei de Diretrizes e 
bases da educação nacional, Lei Estadual da Gestão Democrática do 
Ensino Público e Normas complementares do conselho nacional e 
estadual)? Já as aplicou em casos concretos? Exemplifique: 

Tenho conhecimento de toda normatização e 
legislação educacional, pois, já atuei no Conselho 
Nacional de Dirigentes, já fui gestora de rede 
municipal onde precisei o tempo todo aplicar 
concretamente a legislação. E atualmente faço 
parte do Conselho Estadual de Educação (CEEd 
RS) o qual trabalha diretamente na aplicabilidade 

de normas e leis que regem o ensino. 

15. 15. Que tipos de desafios você acredita que enfrentará como 
Coordenador(a) Regional de Educação? Como poderá contribuir para a 
solução destes desafios? 

Os desafios serão muitos, principalmente no que 
diz respeito a correção de fluxos, evasão, 
repetência, distorção, abandono, os quais só terão 
trajetórias melhores quando implementarmos de 
fato as diretrizes norteadores da educação 
estadual, pois sozinhos não chegaremos a 
resultados esperados, o trabalho precisa ser feito 
em equipe para elevar a qualidade e a equidade 

na educação estadual. 

Anexos

Currículo: Curriculum Vitae.pdf Diplomas: CERTIFICADOS.pdf Certificados de cursos: Portaria Secretaria Educação.pdf

Certificados de cursos: Portaria Secretaria Cultura e Esporte.pdf Certificados de cursos: Certificados de Cursos arquivo 

1.pdf Currículo: Curriculum Vitae.pdf Certificados de cursos: Certificados de Cursos Arquivo 2.pdf


